
……….. EĞİTİM VE ARAŞTIRMA HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİ’NE 

 

Başhekimliğinizce, pratisyen hekimlere yönelik deri ve zührevi hastalıklar uzmanlık dalının yetkinliğindeki bazı 

işlemlere dair sertifika eğitimleri düzenleneceği belirtilmiş, bu eğitimlerde eğitimci olarak görev almam istendiği 

tarafıma sözlü olarak iletilmiştir.  

 

Buna karşılık, söz konusu görevlendirmemin hekimlik mesleğinin ve Hastanemizde üstlendiğim görevin 

kapsamında olmadığını, ilgili hukuki düzenlemelere uygunluk taşımadığını düşünmekteyim. Bilindiği üzere 657 

sayılı Devlet Memurları Kanununun 36/III. maddesinde sağlık hizmetleri ve yardımcı sağlık hizmetleri sınıfı 

sayılmış, hekimlerin de bu kapsamda olduğu ifade edilmiştir. Maddede; bu sınıfın sağlık hizmetlerinde mesleki 

eğitim görerek yetişmiş personelleri kapsadığı vurgulanmış ve idarenin işlemlerinde ayrıca gözetmesi 

gereken unsurlar arasına “meslekleri ile ilgili olma koşulu” eklenmiştir. Dolayısıyla tarafımdan beklenebilecek 

görevlerin mesleğimin içeriğine uygun olması bir zorunluluktur.  

 

Hekimlik mesleğinin içeriği, Sağlık Meslek Mensupları ile Sağlık Hizmetlerinde Çalışan Diğer Meslek 

Mensuplarının İş ve Görev Tanımlarına Dair Yönetmelik ile Anayasanı 135.maddesi uyarınca meslek örgütleri 

tarafından yürürlüğe konulan Tıbbi Deontoloji Tüzüğünde açıklanmıştır. Bir başka hekimin yetkinlik kazanmak 

üzere eğitilmesi ise bu kapsamda yer almamaktadır. Hekimlik mesleği, doğrudan yaşam ve sağlık hakkı ile 

bağlantılı olduğundan, bu alanda verilecek eğitimler de özel kurallara tabi kılınmıştır. Örneğin tıpta uzmanlık 

eğitimine ilişkin Tıpta Uzmanlık Kurulu oluşturulmuş, Tıpta ve Dişhekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği 

yürürlüğe konularak eğitime ilişkin usul ve esaslar ayrı ayrı belirlenmiş, Kurul tarafından çekirdek eğitim 

müfredatları hazırlanarak ilan edilmiştir. Meslek içi eğitim ve sertifikalı eğitimlere ilişkin ise düzenleme yapma 

yetkisi 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 355.maddesiyle Sağlık Bakanlığı Sağlık Hizmetleri Genel 

Müdürlüğüne verilmiştir. Doktorluk, Hemşirelik, Ebelik, Diş Hekimliği, Veterinerlik, Eczacılık Ve Mimarlık Eğitim 

Programlarının Asgari Eğitim Koşullarının Belirlenmesine Dair Yönetmelik’te sayılan meslek mensuplarının 

eğitim müfredatlarının ve eğitim sonunda kazanılması gereken bilgi ve beceri düzeyleri ayrıca düzenlenmiştir.  

 

Başhekimliğinizce düzenleneceği sözlü olarak ifade edilen sertifika eğitimleriyle hekimlere kimi yetkinliklerin 

kazandırılmasının planlandığı anlaşılmaktadır. Buna karşılık sertifika eğitimlerinin “eğitici” niteliğinde bulunan 

kişilerce yürütülmesi gerekmektedir. Nitekim Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği’nin 10. 

maddesinde, tıpta uzmanlık eğitiminde eğitici olarak yer alabilecek kişiler ayrıca belirlenmiş, eğitici olmayan 

uzman hekimlerin eğitimde yer alması kurallara bağlanmıştır. Anılan düzenleme de hekimlere yetkinlik 

kazandırılan eğitimlerdeki eğiticilerin herhangi bir uzman hekim olmadığını, bu konuda hukuksal düzenlemeler 

ile tarif edilmesi gerektiğini ortaya koymaktadır.  

 

Sağlık Bakanlığı Sertifikalı Eğitim Yönetmeliğinde de eğitici olma koşullarının ayrıca belirleneceği ifade 

edilmiştir. Yönetmeliğin 3 (b) maddesinde; eğitici sertifikalı eğitim vermek için gerekli şartlara sahip kişi olarak 

tarif edilmiştir. Yine Yönetmeliğin devamı maddelerinde eğitim alanları ile standartlarının Sağlık Hizmetleri 

Genel Müdürlüğü tarafından belirlenip ilan edileceği, programların yetkilendirilmiş kamu tüzel kişileri tarafından 

Bakanlıkça belirlenmiş standartlara uygun olarak yürütüleceği yazılmıştır. Buna karşılık Bakanlığın bu 

kapsamda belirlediği bir sertifikalı eğitim programı bulunmamaktadır.  



 

Tüm bu nedenlerle, eğitim içeriği, kapsamı, süresi, şartları belirli olmaksızın gerekli uzmanlık eğitimini almamış 

hekimlere deri ve zührevi hastalıklar uzmanlık dalı kapsamındaki işlemlere dair yetkinlik kazandıracak bir 

eğitimin düzenlenmesinin ve bu eğitimlerde eğitici olarak görev almamın istenmesinin hukuka aykırı olduğu 

düşüncesindeyim.  Böylesi bir eğitim,  sonuçları itibariyle insan bedeni üzerinde yetkisiz müdahalelere neden 

olunması anlamına geleceğinden, suç oluşturmasının da söz konusu olabileceğini bilginize sunmak isterim. Bu 

nedenle ilk olarak görevlendirmenin iptal edilmesini talep etmekteyim.  

 

Başhekimliğinizce bu talebim kabul edilmiyorsa dahi 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 11.maddesi 

uyarınca görevlendirmenin tarafıma yazılı olarak bildirilmesini ve bu yazıda görevlendirmenin hukuki 

dayanaklarının da belirtilmesini talep etmekteyim.  
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